Projekt

z dnia 15 czerwca 2026 r.
Zatwierdzony przez ......c.ceceeveenenns

Uchwata nr.....................
Rady Powiatu w Opatowie

z dnia 23 czerwca 2026 r.

w sprawie przyjecia Powiatowego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych na lata 2026-2028

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3, 3a, 5i 5a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 22025 r. poz. 1684 oraz z 2026 r. poz.252) w zwigzku z art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2026 r. poz. 639), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Powiatowy Plan Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych na lata 2026-2028 stanowigcy
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Kierownikowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Opatowie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady
Powiatu w Opatowie

Bozena Kornacka
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Zatacznik do uchwaty nr....................
Rady Powiatu w Opatowie
z dnia 23 czerwca 2026 r.

Powiatowy Plan Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych na lata 2026 — 2028

POWIAT OPATOWSKI 2026
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WSTEP

Deinstytucjonalizacja ustug spotecznych stanowi wazny kierunek rozwoju i zmian polityki spotecznej
panstwa, szczegdlnie w kontekscie aktualnych wyzwan i potrzeb spotecznych ujawniajgcych sie na szczeblach
lokalnych (zmiany w strukturze spotecznej, starzejaca sie populacja, przeobrazenia rynku pracy, wyzwania
pieczy zastepczej, nowe wyzwania zdrowotne i ekologiczne, bezdomnos¢ itd.). Aktualnym wyzwaniem staje
sie proces skutecznej deinstytucjonalizacji ustug spotecznych w kierunku rozwoju ustug spotecznych
Swiadczonych w spotecznosci lokalnej, bezposrednio w miejscu zamieszkania.

Deinstytucjonalizacja ustug spotecznych jest oczekiwanym procesem. Z wielu analiz i badar naukowych
wynika, ze ustugi spoteczne organizowane w spotecznosci lokalneji w srodowisku zamieszkania przynoszg
pozytywne rezultaty i zadowolenie odbiorcéw.

Rozwdj ustug spotecznych i proces ich deinstytucjonalizacji bedzie sie odbywat tam, gdzie sg potrzeby
spoteczne, czyli na poziomie lokalnym.

Ustugi spoteczne obok polityki zabezpieczenia dochodu sg najwazniejszym komponentem polityki
spotecznej. Stanowig one odpowiedZ na wyzwania spoteczne i powigzane sg z potrzebami wynikajgcymi
z takich proceséw jak: zmiany demograficzne i starzenie sie spoteczenstwa, zmiany w strukturze rodzin,
przeobrazenia rynku pracy, wzrost liczby oséb o szczegélnych potrzebach i z niepetnosprawnoscia, ryzyka
socjalne, kryzysy personalne i rodzinne, a takze zapotrzebowanie na kompetencje i kwalifikacje. Dostepnos¢
ustug w zakresie wsparcia spotecznego i profilaktyki powinna by¢ realizowana z myslg o kazdej osobie, ktdra
moze ich potrzebowad, ale szczegdlne miejsce w spoteczenstwie przypisuje sie osobom z grup szczegélnie
zagrozonych wykluczeniem, takich jak: osoby starsze, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby w kryzysach:
psychicznym, bezdomnosci, uzaleznienia i przemocy oraz dzieci i mtodziez przebywajgce w pieczy zastepcze;j.

Proces deinstytucjonalizacji programowany jest w perspektywie wielu lat, co powoduje, ze zmiany
w zakresie dostepnosci ustug i ich koordynacji bedg nastepowaty etapowo w sposdb:

a) zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb i mozliwosci danej osoby), jak najbardziej
zblizony do warunkéw odpowiadajgcych zyciu w srodowisku domowym i rodzinnym,

b) umozliwiajacy odbiorcom tych ustug kontrole nad swoim zyciem i decyzjami, ktére ich
dotycza,

c) chronigcy odbiorcéw ustug przed izolacjg od ogétu spotecznosci,

d) gwarantujacy prymat indywidualnych potrzeb mieszkaricow gmin nad organizacyjnymi
wymogami i procedurami.

Wejscie w zycie planu ma stuzyé zapewnieniu mieszkaricom potrzebujgcym wsparcia — w szczegdlnosci
osobom starszym, osobom z niepetnosprawnosciami, dzieciom i mtodziezy wymagajgcym opieki oraz osobom
w kryzysach psychicznych, doswiadczajgcym samotnosci czy uzaleznien — mozliwosci korzystania z jak
najszerszego wachlarza ustug spotecznych w spotecznosci lokalnej, zamiast w odlegtych instytucjach
catodobowych.

Rozbudowa systemu réznorodnych ustug sSrodowiskowych ma stworzy¢ kazdemu cztowiekowi realng
mozliwosé wyboru sposobu zycia. W przypadku dzieci daje szanse na urzeczywistnienie prawa dzieci
i mtodziezy do zycia w rodzinach.

Sporzadzenie planu deinstytucjonalizacji wynika z potrzeby wsparcia obywateli w petnym uczestnictwie
w spoteczenstwie, promowaniu ich autonomii oraz utatwianiu funkcjonowania w srodowisku spotecznym.

ROZDZIAL I. DEFINICJE | ASPEKTY PRAWNE
1. DEFINICJE
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Definicja niepetnosprawnosci na przestrzeni lat ewoluowata. Przejawiato sie to zaréwno w terminologii, jak
i samym rozumieniu tej definicji. Obecnie powszechnym staje sie okreslenie osoby z niepetnosprawnoscia,
ktora to definicja nie zamyka osoby w jej niepetnosprawnosci oraz nie definiuje osoby przez jej pryzmat.

Na potrzeby ustawy o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
wyodrebniono nastepujgce pojecia:
1) niepetnosprawno$¢ — oznacza to trwatg lub okresowg niezdolno$¢ do wypetniania rél spotecznych
z powodu statego lub dtugotrwatego naruszenia sprawnosci organizmu, w szczegdlnosci powodujgca
niezdolnos¢ do pracy;

2) osoba niepetnosprawna — osoba, ktérej niepetnosprawnosc zostata potwierdzona orzeczeniem:

a) o zakwalifikowaniu przez organy orzekajgce do jednego ztrzech stopni niepetnosprawnosci (lekki,
umiarkowany, znaczny),

b) o catkowitej lub czesciowe] niezdolnosci do pracy na podstawie odrebnych przepisow,
c) o niepetnosprawnosci, wydanym przed ukoriczeniem 16 roku zycia;

3) rodzaje stopni niepetnosprawnosci — oznacza to ustalone trzy stopnie niepetnosprawnosci — znaczny,
umiarkowany, lekki, ktére stosuje sie do realizacji celéw okreslonych w ustawie o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych:

a) do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osobe z naruszong sprawnoscia organizmu,
niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej i wymagajacg, w celu
petnienia rél spotecznych, statej lub diugotrwatej opieki i pomocy innych oséb w zwigzku z niezdolnoscia
do samodzielnej egzystenc;ji,

b) do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osobe z naruszong sprawnoscig organizmu,
niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej lub wymagajaca
czasowej albo czesciowej pomocy innych oséb w celu petnienia rél spotecznych,

c) do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osobe o naruszonej sprawnosci organizmu,
powodujgcej w sposbb istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy, w poréwnaniu do zdolnosci,
jaka wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach zawodowych zpetng sprawnoscig psychiczng
i fizyczna, lub majgca ograniczenia w petnieniu rél spotecznych dajgce sie kompensowaé przy pomocy
wyposazenia w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze lub srodki techniczne;

4) niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji oznacza naruszenie sprawnos$ci organizmu w stopniu
uniemozliwiajgcym zaspokajanie bez pomocy innych oséb podstawowych potrzeb zyciowych, za ktoére
uwaza sie przede wszystkim samoobstuge, poruszanie sie i komunikacje;

5) niepetnosprawnos¢ u oséb do 16 roku zycia — Osoby, ktére nie ukoniczyty 16 roku zycia zaliczane s3 do
0s6b niepetnosprawnych, jezeli majg naruszong sprawnos¢ fizyczng lub psychiczng o przewidywanym
okresie trwania powyzej 12 miesiecy, z powodu wady wrodzonej, dtugotrwatej choroby lub uszkodzenia
organizmu, powodujgcg koniecznos¢ zapewnienia im catkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu
podstawowych potrzeb zyciowych w sposéb przewyzszajgcy wsparcie potrzebne osobie w danym wieku;

6) osoba niepetnosprawna bezrobotna lub niepetnosprawna poszukujaca pracy — osoba niepetnosprawna
bezrobotna lub niepetnosprawna poszukujgca pracy w rozumieniu przepisow ustawy o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia;

7) PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych. Fundusz jest panstwowym
funduszem celowym, w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych, z zastrzezeniem ust. 2a. Fundusz
posiada osobowos¢ prawng. Nadzér nad Funduszem sprawuje minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia
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spotecznego, ktory na wniosek Prezesa Zarzadu Funduszu, po uzyskaniu pozytywnej opinii Petnomocnika,
zatwierdza statut okreslajgcy organizacje, szczegétowe zasady itryb dziatania Funduszu, wtym jego
organdw;

8) PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;

9) rehabilitacja osob niepetnosprawnych — oznacza zespot dziatan, w szczegdlnosci organizacyjnych,
leczniczych, psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych i spotecznych, zmierzajacych do
osiggniecia, przy aktywnym uczestnictwie tych oséb, mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania,
jakosSci zycia iintegracji spotecznej; rehabilitacja lecznicza osdb niepetnosprawnych odbywa sie na
podstawie odrebnych przepiséw;

10) rehabilitacja zawodowa os6b niepetnosprawnych — rehabilitacja zawodowa ma na celu ufatwienie
osobie niepetnosprawnej uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez
umozliwienie jej korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy; do
realizacji ww. celu niezbedne jest:

a) dokonanie oceny zdolnosci do pracy, w szczegdlnosci przez:

- przeprowadzenie badan lekarskich ipsychologicznych umozliwiajgcych okreslenie sprawnosci
fizycznej, psychicznej i umystowej do wykonywania zawodu oraz ocene mozliwosci zwiekszenia tej

sprawnosci,
- ustalenie kwalifikacji, doswiadczen zawodowych, uzdolnien i zainteresowan,

b) prowadzenie poradnictwa zawodowego uwzgledniajgcego ocene zdolnosci do pracy oraz
umozliwiajgcego wyboér odpowiedniego zawodu i szkolenia;

c) przygotowanie zawodowe z uwzglednieniem perspektyw zatrudnienia,
d) dobdr odpowiedniego miejsca pracy i jego wyposazenie,

e) okreslenie srodkéw technicznych umozliwiajacych lub ufatwiajgcych wykonywanie pracy, aw razie
potrzeby - przedmiotéw ortopedycznych, srodkdw pomocniczych, sprzetu rehabilitacyjnego itp.;

11) rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych — ma na celu umozliwianie osobom niepetnosprawnym
uczestnictwa w zyciu spotecznym; rehabilitacja spoteczna realizowana jest przede wszystkim przez:

a) wyrabianie zaradnosci osobistej i pobudzanie aktywnosci spotecznej osoby niepetnosprawnej,
b) wyrabianie umiejetnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych,

¢) likwidacje barier, w szczegdlnosci architektonicznych, urbanistycznych, transportowych, technicznych,
w komunikowaniu sie i dostepie do informacji,

d) ksztattowanie w spoteczenstwie wtasciwych postaw izachowan sprzyjajgcych integracji z osobami
niepetnosprawnymi;

12) formy aktywnosci wspomagajacej — jest to proces rehabilitacji zawodowe] ispotecznej o0sdéb
niepetnosprawnych, do ktérego zalicza sie uczestnictwo tych oséb w:

a) warsztatach terapii zajeciowej, zwanych dalej "warsztatami",
b) turnusach rehabilitacyjnych, zwanych dalej "turnusami",

c) zajeciach klubowych;
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13) organizacje pozarzagdowe — oznacza to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2025 .
poz. 1338, z pdzn. zm.);

14) organizacja pieczy zastepczej - piecza zastepcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia
dziecku opieki i wychowania przez rodzicow; piecze zastepczg organizuje powiat;

15) formy pieczy zastepczej - piecza zastepcza jest sprawowana w formie: rodzinnej, instytucjonalnej;
a) formy rodzinnej pieczy zastepczej:
- rodzina zastepcza:

-spokrewniona,
-niezawodowa,
-zawodowa, w tym zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna,

- rodzinny dom dziecka;
b) formy instytucjonalnej pieczy zastepczej:
- placowki opiekunczo-wychowawczej,
- regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej,
- interwencyjnego osrodka preadopcyjnego;
16) osoba starsza - osoba, ktora ukonczyta 60. rok zycia;

17) polityka senioralna - ogét dziatan organéw administracji publicznej oraz innych organizacji i instytucji,
ktore realizujg zadania i inicjatywy ksztattujgce warunki godnego i zdrowego starzenia sie;

18) osoba bezdomna - osoba niezamieszkujaca w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie
praw lokatoréw imieszkaniowym zasobie gminy iniezameldowana na pobyt staty, w rozumieniu
przepisow o ewidencji ludnosci, a takze osoba niezamieszkujgca w lokalu mieszkalnym i zameldowana na
pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania.

2. PODSTAWA PRAWNA
-Gtéwnymi aktami prawnymi regulujgcymi prawa oséb w Polsce s3:
- Konstytucja RP z 2 kwietnia 1997 r.,
- Karta Praw Oséb Niepetnosprawnych z 1 sierpnia 1997 r.,
- ustawa z dnia 15 lipca 1987 r. o Rzeczniku Praw Obywatelskich,

-ustawa zdnia 27sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej ispotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych,

- ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

- ustawa z dnia 3 grudnia 2010 r. o wdrozeniu niektorych przepisow Unii Europejskiej w zakresie rownego
traktowania,

- Strategia na Rzecz Osdb z Niepetnosprawnosciami 2021-2030 z 16 lutego 2021 .,
- Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030 z 17 wrzes$nia 2019r.,

- ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
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- ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych,
- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

-Miedzynarodowe akty prawne:

- Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka z 10 grudnia 1948 r.,

- Europejska Karta Spoteczna z 18 pazdziernika 1961 r.,

- Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych z 18 czerwca 1977 r.,

- Miedzynarodowy Pakt Praw Gospodarczych, Spotecznych i Kulturalnych z 18 czerwca 1977 r.,

- Konwencja ONZ o prawach oséb niepetnosprawnych z 13 grudnia 2006 r.,

- Europejska Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci z 4 listopada 1950 r.

-Na szczeblu lokalnym:

- Wojewddzki program wyréwnywania szans osdb niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich wykluczeniu
oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania oséb niepetnosprawnych na lata 2021 — 2026,

- Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2021 — 2030,

- Regionalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla Wojewdédztwa Swietokrzyskiego na
lata 2026-2028. Przygotowywany zostat przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w wymiarze
regionalnym; Plan przyczynia sie do ustrukturyzowania planowanych zmian w zakresie rozwoju ustug
spotecznych zgodnie z wynikiem przeprowadzonej diagnozy regionalnej i powinien stac sie punktem wyijscia
dla lokalnych planéw deinstytucjonalizacji realizowanych na poziomie poszczegdlnych gmin i powiatéw.

Uchwatg Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia 1997 r. zostata ustanowiona Karta Praw Oséb
Niepetnosprawnych, stanowigca nastepujace prawa:

1) dostepu do dobr i ustug umozliwiajgcych petne uczestnictwo w zyciu spotecznym;

2) dostepu do leczenia i opieki medycznej, wczesnej diagnostyki, rehabilitacji i edukacji leczniczej, a takze do
Swiadczen zdrowotnych uwzgledniajgcych rodzaj i stopien niepetnosprawnosci, wtym do zaopatrzenia
w przedmioty ortopedyczne, sSrodki pomocnicze, sprzet rehabilitacyjny;

3) dostepu do wszechstronnej rehabilitacji majacej na celu adaptacje spoteczng;

4) nauki w szkotach wspdlnie ze swymi petnosprawnymi réwiesnikami, jak rowniez do korzystania ze
szkolnictwa specjalnego lub edukacji indywidualnej;

5) pomocy psychologicznej, pedagogicznej i innej pomocy specjalistycznej umozliwiajacej rozwdj, zdobycie
lub podniesienie kwalifikacji ogélnych i zawodowych;

6) pracy na otwartym rynku pracy zgodnie z kwalifikacjami, wyksztatceniem i mozliwosciami oraz korzystania
z doradztwa zawodowego i posrednictwa, a gdy niepetnosprawnosc i stan zdrowia tego wymaga - prawo
do pracy w warunkach dostosowanych do potrzeb niepetnosprawnych;

7) zabezpieczenia spotecznego uwzgledniajgcego konieczno$¢ ponoszenia zwiekszonych  kosztow
wynikajgcych z niepetnosprawnosci, jak réwniez uwzglednienia tych kosztéw w systemie podatkowym;

8) zycia w Srodowisku wolnym od barier funkcjonalnych, w tym: dostepu do urzedéw, punktéw wyborczych
i obiektéw uzytecznosci publicznej, swobodnego przemieszczania sie i powszechnego korzystania ze
Srodkow transportu, dostepu do informacji, mozliwosci komunikacji miedzyludzkiej;
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9) posiadania samorzadnej reprezentacji swego s$rodowiska oraz do konsultowania znim wszelkich
projektow aktdw prawnych dotyczacych oséb niepetnosprawnych;

10) petnego uczestnictwa w zyciu publicznym, spotecznym, kulturalnym, artystycznym, sportowym oraz
rekreacji i turystyce odpowiednio do swych zainteresowan i potrzeb.

Sejm Rzeczypospolitej Polskiej stwierdzajac, iz powyzsze prawa wynikajg z Konstytucji, Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka, Konwencji Praw Dziecka, Standardowych Zasad Wyréwnywania Szans Oséb
Niepetnosprawnych, aktéw prawa miedzynarodowego i wewnetrznego, wzywa Rzgd Rzeczypospolitej Polskiej
i wtadze samorzadowe do podjecia dziatan ukierunkowanych na urzeczywistnienie tych praw.

ROZDZIAL Il. DIAGNOZA
1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA POWIATU:

Powiat opatowski — powiat w Polsce  ( wojewddztwo swietokrzyskie), utworzony w 1999 roku w ramach
reformy administracyjnej. Jego siedzibg jest miasto Opatow.

W sktad powiatu wchodza:

-gminy miejsko-wiejskie: lwaniska, Opatéw, Ozaréw,

-gminy wiejskie: Backowice, Lipnik, Sadowie, Tartéw, Wojciechowice,
‘miasta: lwaniska, Opatéw, Ozaréw.

Powiat opatowski graniczy z czterema powiatami wojewddztwa swietokrzyskiego: sandomierskim,
staszowskim, kieleckim i ostrowieckim, z jednym powiatem wojewddztwa mazowieckiego: lipskim  oraz
z dwoma powiatami wojewddztwa lubelskiego: opolskim i krasnickim.

2. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA | SPOLECZNA:
Sytuacja demograficzna Powiatu Opatowskiego wg stanu na 30 czerwca 2025 r:
¢ ogdtem liczba ludnosci: 47 500, w tym 23 504 mezczyzn i 23 996 kobiet,
e liczba urodzen zywych w roku 2024: 280,
e liczba zgondéw w roku 2024: 711,
¢ przyrost naturalny: - 431,
-gesto$¢ zaludnienia: 52,55 os./km?2.2
3. DANE DOTYCZACE OSOB BEZROBOTNYCH | KORZYSTAJACYCH Z POMOCY SPOLECZNE):

Wg stanu na dzien 31 grudnia 2024 roku w powiecie opatowskim zarejestrowanych byto 2 546 oséb
bezrobotnych, w tym 1 161 kobiet tj. 45,6 % ogdtu bezrobotnych.

Z ewidencji bezrobotnych na przestrzeni 2024 roku wytgczono 3 267 osdb, z tego:
- 1 256 os6b podjeto prace niesubsydiowang,
- 68 0s6b podjeto prace w ramach prac interwencyjnych
- 360 0sdb skierowano do robét publicznych,
- 376 0sbb rozpoczeto staz,
- 36 0s6b rozpoczeto szkolenie,

-42 osoby rozpoczety dziatalno$¢ gospodarczg w ramach przyznanych srodkdéw na podijecie dziatalnosci
gospodarczej,

1 zrédto: GUS
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- 18 0s6b podjeto zatrudnienie w ramach refundacji doposazenia stanowiska pracy,

- 25 0s6b podjeto prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie,

- 66 0s6b odmodwito przyjecia propozycji zatrudnienia lub innej formy pomocy,

- 678 0sdb nie potwierdzito gotowosci do pracy,

- 342 osoby zostaty wytgczone z ewidencji z powodu: nabycia prawa do renty, emerytury,

Swiadczenia przedemerytalnego, dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego,
podjecia nauki w systemie dziennym, ukoniczenia 60/65 lat i innych.

Ponadto w ramach srodkéw KFS w 2024 roku Powiatowy Urzgd Pracy w Opatowie zawart 39 uméw
z pracodawcami w sprawie finansowania dziatar dotyczacych ksztatcenia ustawicznego pracownikéw
i pracodawcy ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego. W ramach zawartych umoéw pracodawcy
uzyskali dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego dla 248 oséb wskazanych we wnioskach.?

W obszarze problemoéw spotecznych trudnosci wystepujg najczesciej w zwigzku z: bezrobociem, ubéstwem,
bezradnoscig, trudnosciami emocjonalnymi, sieroctwem naturalnym lub spotecznym, bezradnoscig
opiekunczo — wychowawczg, przemocg fizyczng i psychiczng, uzaleznieniami od alkoholu i innych srodkéw
psychoaktywnych, marginalizacjg czy wykluczeniem spotecznym.

Do najpowazniejszych zjawisk wywotujgcych skutki spoteczne nalezg alkoholizm bezrobocie. Istotnym
problemem jest niepetnosprawnosé. W szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej znajdujg sie rodziny
wielodzietne. W ztej sytuacji sg osoby niepetnosprawne fizycznie, psychiczniei umystowo niepobierajace
statych, badz zadnych $wiadczen pienieznych. Brak zatrudnienia negatywnie wptywa nie tylko na ekonomiczng
kondycje rodzin, ale takze na pozamaterialne kwestie zycia rodzinnego. Przymusowe pozostawanie bez pracy
oraz niemoznos$¢ znalezienia ponownego zatrudnienia powoli i systematycznie pozbawiajg cztowieka poczucia
wtasnej wartosci. Stres i utrata stabilizacji powodujg czesto niemoznos¢ podejmowania racjonalnych,

a niekiedy jakichkolwiek decyzji. Pojawia sie apatia i zniechecenie. Okres bezrobocia oznacza radykalng zmiane
rozktadu czasu w ciggu dnia. W zmianie trybu zycia ujawnia sie tradycyjny podziat obowigzkéw na kobiece

i meskie. Bezrobotni mezczyzni czesto siegajg po uzywki, gtéwnie w celu roztadowania stresu. Osoby

o niewielkich szansach na rynku pracy (brak kwalifikacji, zaawansowany wiek) dostrzegajg raczej nadmiar
wolnego czasu i rodzace sie przygnebienie, a rozczarowanie lub stres leczg alkoholem lub nikotyng. Bardziej
aktywnie i twdrczo starajg sie wykorzystac swdj czas ci bezrobotni, ktérzy dostrzegajg szanse poprawy swojej
pozycji na rynku pracy (mtodzi, posiadajgcy poszukiwany zawdéd lub gotowi do przekwalifikowania sie).

Zte warunki materialne sg jednym z gtéwnych czynnikéw wywotujgcych stany depresyjne zwigzane
z poczuciem braku stabilnosci i bezpieczenstwa socjalnego. Niskiej kondycji psychosomatycznej towarzyszy
w szczegdblnosci wzrost zapadalnosci na niektére choroby zakazne choroby serca, choroby psychiczne.

Wyksztatcenie, jeszcze bardziej niz pteé i wiek réznicuje sytuacje bezrobotnego na rynku pracy. Wsrdd
bezrobotnych dominujg osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym. Drugie miejsce zajmujg osoby
z wyksztatceniem srednim zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej. Bezrobotni posiadajgcy wyksztatcenie
Srednie ogdlnoksztatcgce i wyzsze stanowig najnizszy odsetek wséréd bezrobotnych.

Z doswiadczen pracownikow socjalnych wynika, ze bezposrednim i najbardziej widocznym skutkiem
bezrobocia jest obnizenie standardu materialnego rodziny, co wrecz wymusza koniecznos¢ korzystania
z pomocy spotecznej. Mniej widoczne, lecz nie mniej zagrazajgce spdjnosci rodziny sg skutki psychologiczne
bezrobocia. Bezrobocie powoduje bowiem zmiane sytuacji spotecznej i emocjonalnej catej rodziny, zaréwno
dorostych jak i dzieci. Czestym zjawiskiem jest izolacja spoteczna. Ograniczone zostajg kontakty
interpersonalne wszystkich cztonkéw rodziny bezrobotnego zaréwno ze znajomymi, jak i z dalszg rodzing.
Bezrobocie wptywa takze niekorzystnie na uktad stosunkéw wewnatrzrodzinnych, przy czym okazuje sie, ze
bezrobocie mezczyzn ma znacznie bardziej negatywne skutki dla rodziny, niz bezrobocie kobiet. Bezrobotny

2)Raport o stanie Powiatu Opatowskiego za 2024 rok
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mezczyzna doswiadcza silnej frustracji, obnizenia swojej pozycji w rodzinie, utraty autorytetu, ktére to
doznania powodujg bezradnos¢, apatie, sieganie po alkohol - coraz czestsze zjawisko u bezrobotnych.?

4.ZASOBY WSPARCIA W POWIECIE OPATOWSKIM

1) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opatowie - celem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Opatowie jest realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny, pieczy zastepczej oraz
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych na terenie Powiatu Opatowskiego: ,Asystent Osobisty Osoby
z Niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego, ,, Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego, Aktywny Samorzad, likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sie

III

i technicznych, ,Program wyréwnywania réznic miedzy regionami IlI”, projekt ,Rodzina w Centrum”,

Powiatowy Punkt Konsultacyjno- Doradczy, Program ,Samodzielnos¢ — Aktywnos¢ — Mobilnos$¢!”, osrodki
wsparcia.

Adres: ul. Henryka Sienkiewicza 17, 27 — 500 Opatdw;

2) Zespdt Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych w Opatowie wspiera dzieci, mtfodziez, rodzicéw
i nauczycieli. Do jej gtdéwnych zadan nalezy diagnozowanie trudnosci rozwojowych i edukacyjnych (np.
dysleksji), prowadzenie terapii, wsparcie logopedyczne, doradztwo zawodowe oraz pomoc
W rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych.

Adres: ul. Stefanii Sempotowskiej 3, 27 — 500 Opatow;

3) Szpital sw. Leona w Opatowie, ktorego gtéwnym zadaniem jest udzielanie stacjonarnych i catodobowych
Swiadczen zdrowotnych. Obejmuje to kompleksowe leczenie, diagnostyke, pielegnacje oraz rehabilitacje
pacjentéw w celu ratowania, przywracania lub poprawy ich zdrowia.

Adres: ul. Szpitalna 4, 27 — 500 Opatow;

4) Powiatowy Urzad Pracy realizuje zadania z zakresu promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
oraz aktywizacji zawodowej mieszkaricow powiatu opatowskiego.

Adres: ul. Partyzantéw 13, 27 — 500 Opatow;

5) Na terenie powiatu opatowskiego funkcjonuje 6 placdwek opiekurczo-wychowawczych tj.:

a) Placowka Opiekuriczo — Wychowawcza w Ozarowie: posiada 14 miejsc (12 miejsc socjalizacyjnych oraz
2 miejsca interwencyjne).

Adres: Osiedle Wzgdérze 57A, 27-530 Ozardw,

b) Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza Nr 2 w Opatowie: posiada 14 miejsc (12 miejsc socjalizacyjnych
oraz 2 miejsca interwencyjna).

Adres: ul. Kosciuszki 54, 27 — 500 Opatow,

c) Placéwka Opiekuriczo — Wychowawcza w Tartowie: posiada 14 miejsc (12 miejsc socjalizacyjnych oraz
2 miejsca interwencyjna).

Adres: ul. Rynek 13, 27 — 515 Tartéw.

d) Placdwka Opiekunczo — Wychowawcza Nr 1 w Opatowie: dysponuje 14 miejscami (w tym 12 miejsc
socjalizacyjnych i 2 interwencyjne).

Adres: ul. Stefanii Sempotowskiej 3, 27 — 500 Opatodw,

e) Placowka Opiekunczo — Wychowawcza typu specjalistyczno — terapeutycznego w Opatowie: dysponuje
14 miejscami.

3) Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2021 — 2030 dla Powiatu Opatowskiego
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Adres: ul. Stowackiego 13, 27 — 500 Opatow,

f) Placdwka Opiekuriczo — Wychowawcza typu specjalistyczno — terapeutycznego ,Méj Dom” im. Sw. Jana
Pawta Il w Ciszycy Gérne: oferujgca 14 miejsc.

Adres: Ciszyca Gorna 53 A, 27 — 515 Tartow;

6) W ramach systemu wsparcia na terenie powiatu opatowskiego funkcjonuje Centrum Obstugi Placowek
Opiekunczo — Wychowawczych, ktdre prowadzi obstuge ekonomiczno-administracyjng i organizacyjng
placéwek opiekunczo — wychowawczych na terenie Powiatu Opatowskiego.

Adres: ul. Henryka Sienkiewicza 17, 27 — 500 Opatéw’
7) W powiecie opatowskim funkcjonujg 3 domy pomocy spotecznej tj.:

a) Dom Pomocy Spotecznej Sobdéw dla kobiet i meiczyzn niepetnosprawnych intelektualnie, z Filig
w Suchodétce dla kobiet i mezczyzn psychicznie chorych: miejsc: 136 (102 w Sobowie + 34 w Filii
w Suchoddtce).

Adres: Sobdéw 117, 27-530 Ozardw oraz Filia: Suchodétka 23, 27-530 Ozaréw;
b) Dom Pomocy Spotecznej w Czachowie DPS Czachéw dla mezczyzn psychicznie chorych: miejsc: 53.
Adres: Czachéw 54, 27 — 530 Ozaréw;

¢) Dom Pomocy Spotecznej w Zochcinku z Filig w Opatowie dla kobiet i mezczyzn psychicznie chorych:
miejsc: 267 (w tym 32 lokale aktywizujace).

Adres: Zochcinek 42, 27 - 500 Opatéw oraz Filia: ul. Szpitalna 4C, 27-500 Opatdw;

8) Na obszarze powiatu opatowskiego funkcjonuje oérodek wsparcia dziennego tj.: Powiatowy Srodowiskowy
Dom Samopomocy typu A, B, C, D w Opatowie, ktéry przeznaczony jest dla 60 oséb petnoletnich
z zaburzeniami  psychicznymi,  niepetnosprawnoscia  intelektualng, spektrum autyzmu Ilub
niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Adres: ul. Szpitalna 4 D, 27 — 500 Opatéw;

9) Zadania na terenie powiatu opatowskiego realizuje rowniez Klub ,Senior +” w Ozarowie, ktory
przeznaczony jest dla 32 oséb powyzej 60 roku zycia.

Adres: Osiedle Wzgdrze 56, 27-530 Ozardow;

10) Na terenie powiatu opatowskiego funkcjonujg 4 Specjalne Osrodki Szkolno — Wychowawcze tj.:

a) Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy im. Mieczystawa Jopka w Debnie zapewnia edukacje
i opieke dzieciom imtodziezy zniepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym,
znacznym, gtebokim oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

W Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym funkcjonuja:

- Szkota Podstawowa Specjalna

- Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy.
- Zespot Rewalidacyjno — Wychowawczy

- Internat.

Adres: Debno 69, 27 — 530 Ozardw,
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b) Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Jatowesach ksztatci i wychowuje dzieci i mtodziez
z niepetnosprawnoscia intelektualna w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi oraz uczniéw z autyzmem w tym zespotem Aspergera.

W sktad Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Jatowesach wchodza:
- Szkota Podstawowa Specjalna
- Szkota Specjalna Przyspasabiajgca do Pracy
- Branzowa Szkota | stopnia Specjalna
- Grupy wychowawcze.

Adres: Jatowesy 124, 27 — 500 Opatow,

c¢) Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy - Centrum Autyzmu i Catosciowych Zaburzen Rozwojowych
w Niemienicach jest placdwka dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
lekkim, umiarkowanym Ilub znacznym, zautyzmem izespotem Aspergera, z niepetnosprawnoscia
ruchowg, w tym z afazjg z niepetnosprawnosciami sprzezonymi — posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego atakze dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
gtebokim posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia w zespotowych zajeciach rewalidacyjno —
wychowawczych.

W osrodku funkcjonuja:

- Przedszkole Specjalne

- Szkota Podstawowa Specjalna

- Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy.
- Zespot rewalidacyjno — wychowawczy;

- Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka;

- Grupy wychowawcze.

Adres: Niemienice 96, 27 — 580 Sadowie,
d) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Sulejowie jest placéwka przeznaczong dla dzieci
i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym i gtebokim oraz
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Z edukacji i zaje¢ w osrodku moga korzysta¢ dzieci i mtodziez
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym iznacznym do ukorczenia 24. roku
zycia, natomiast osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim do ukonczenia 25. roku
zycia.
W strukturze osrodka funkcjonuja:
- Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka,
- Przedszkole Specjalne,
- Szkota Podstawowa Specjalna,
- Szkota Przysposabiajgca do Pracy,
- Zespot Rewalidacyjno-Wychowawczy,

- Internat

Adres: Sulejow 69, 27 — 515 Tartéw;
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11) Na obszarze powiatu opatowskiego funkcjonuje 5 warsztatéw terapii zajeciowe;j tj.:

a) Warsztat Terapii Zajeciowej Nr 1 w Opatowie przy Domu Pomocy Spotecznej w Zochcinku przeznaczony
dla 83 oséb niepetnosprawnych.

Adres: ul. Stowackiego 13, 27 — 500 Opatow,

b) Warsztat Terapii Zajeciowej Nr 2 w Zochcinku przy Domu Pomocy Spotecznej w Zochcinku przeznaczony
dla 80 oséb niepetnosprawnych.

Adres: Zochcinek 42, 27 — 500 Opatéw,

¢) Warsztat Terapii Zajeciowej w Sobowie przy Domu Pomocy Spotecznej w Sobowie z Filig w Suchodétce
przeznaczony dla 50 oséb niepetnosprawnych.

Adres: Sobéw 117, 27 — 530 Ozarow,

d) Warsztat Terapii Zajeciowej w Bidzinach z Filig w Stodotach Koloniach przy Stowarzyszeniu Akademia
Pomystu z siedzibg w Bidzinach przeznaczony dla 104 oséb niepetnosprawnych.

Adres: Bidziny 142, 27 — 532 Wojciechowice oraz Filia w Stodotach — Koloniach 54, 27 — 532 Wojciechowice,

e) Warsztat Terapii Zajeciowej w Czekarzewicach Drugich przy Lokalnej Grupie Dziatania Powiatu
Opatowskiego przeznaczony dla 60 osdb niepetnosprawnych.

Adres: Czekarzewice Drugie 125, 27 — 515 Tartow.
12) Zespot Szkét Nr 1 w Opatowie

Adres: ul. Stowackiego 56, 27 — 500 Opatow;
13) Zespot Szkét Nr 2 w Opatowie

Adres: ul. Sempotowskiej 1, 27 — 500 Opatéw;

14) Zespot Szkét w Ozarowie im. Marii Sktodowskiej — Curie

Adres: Osiedle Wzgdrze 56, 27 — 530 Ozaréw.
5. ZASOBY WSPARCIA GMIN POWIATU OPATOWSKIEGO

Na terenie powiatu znajduje sie 8 gmin tj.: Ozaréw, Wojciechowice, Backowice, Sadowie, Iwaniska,
Tartéw, Lipnik oraz Opatéw. Ponizej przedstawiono wykaz dziatan, ktére podejmowane s przez poszczegélne
osrodki pomocy spotecznej w gminach na rzecz swoich podopiecznych:

1) Gmina Ozardéw:

- Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania (dla osdb starszych iniesamodzielnych); Specjalistyczne
ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania (dla oséb ze schorzeniami psychicznymi);

- Ustugi sgsiedzkie;

- Poradnictwo specjalistyczne w OPS w Ozarowie (psycholog, prawnik, pracownik socjalny);
- Asystent osobisty dla osdb z niepetnosprawnoscig;

- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ozarowie (wsparcie dzienne);

- Dzienny Dom Seniora w Ozarowie;

- Ustugi opiekuncze, specjalistyczne iwyzywienie w Centrum Opiekuniczo-Mieszkalnym w Sobowie
w formie pobytu dziennego i catodobowego,

- Kluby Seniora (Ozaréw, Jakubowice, Lasocin, Czachdw, Pisary, Sobéw, Wyszmontdw, Gliniany );
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- Program Opieka 75 +;
- Bezptatne ustugi door to door ;
- Asystent rodziny;

- Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osdéb Doznajgcych Przemocy
Domowej dla Gminy Ozaréw na lata 2024-2030.

- Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy Ozaréw na lata 2025-2027;

- Realizacja projektu dla 40 oséb ,,Zwiekszenie opieki spotecznej w gminie Ozaréw ” w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027 wspéifinansowanego ze $rodkdéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach ktérego zapewnione jest wsparcie w formie: ustug opiekuriczych
w miejscu zamieszkania, specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania (rehabilitacja,
wsparcie psychologiczne), indywidualny transport, wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego oraz
konsultacje z lekarzem;

2) Gmina Wojciechowice — realizuje program asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia;

3) Gmina Tarféw — na terenie gminy funkcjonuje jeden os$rodek wsparcia tj.: Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Tartowie. Gmina realizuje réwniez program asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscig, program opieka wytchnieniowa oraz ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania;

4) Gmina Backowice — na terenie gminy funkcjonuje jeden osrodek wsparcia tj.: Dzienny Dom SENIOR +
a ponadto gmina realizuje ustugi opiekuricze w ramach zadan wtasnych gminy;

5) Gmina Lipnik — na terenie gminy funkcjonuje jeden osrodek wsparcia tj.: Klub Senior +. Gmina realizuje
rowniez program asystent osobisty osoby zniepetnosprawnoscia oraz ustugi $rodowiskowe
w szczegdblnosci specjalistyczne ustugo opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

6) Gmina Sadowie — na terenie gminy funkcjonujg trzy Kluby Seniora. Gmina realizuje réwniez ustugi
opiekuncze w miejscu zamieszkania w ramach zadan wtasnych;

7) Gmina lwaniska — na terenie gminy nie funkcjonujg zadne os$rodki wsparcia dziennego;

8) Gmina Opatéw — na terenie gminy funkcjonuje jeden osrodek wsparcia tj.: Srodowiskowy Dom
Samopomocy. Gmina realizuje réwniez:

- ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania,
- ustugi specjalistyczne dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
- ustugi logopedyczne dla dzieci,
- program asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia,
- program opieka wytchnieniowa,
- program Korpus Wsparcia Senioréw w ramach Modutu I,
- program Opieka 75+,
- Asystent rodziny.
Rozdziat 1ll. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest postepowaniem badawczym wykorzystywanym do konstrukcji dokumentéw
strategicznych, spetniajgcym najwazniejsze funkcje diagnostyczne. Pozwala na ocene catosci, ale jednoczesnie
wskazuje na stabe punkty systemu, ktére z czasem mozna przetozyé na konkretne rozwigzania. Zakres analizy
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jest odnoszony zaréwno do czynnikdw wewnetrznych jak szeroko rozumianej rzeczywistosci zewnetrzne;j.
Technika analityczna SWOT polega na posegregowaniu posiadanych w danej tematyce na cztery grupy (cztery

kategorie czynnikow strategicznych):

S (Strengths) — mocne strony: wszystko to, co stanowi atut, przewage, zalete analizowanego obiektu,

W (Weaknesses) — stabe strony: wszystko to, co stanowi stabos¢, bariere, wade analizowanego obiektu,

O (Opportunities) — szanse: wszystko to, co stwarza dla analizowanego obiektu szanse korzystnej zmiany,

T (Threats) — zagrozenia: wszystko to, co stwarza dla analizowanego obiektu niebezpieczeristwo zmiany

niekorzystne;j.

Mocne strony

Stabe strony

1.Zaangazowanie wtadz powiatu w problematyke
0s6b z niepetnosprawnoscia, dzieci z pieczy
zastepczej, oséb starszych oraz oséb wykluczonych.
2.Coroczne zabezpieczanie przez samorzgd
powiatowy srodkéw finansowych na realizacje
inicjatyw i zréznicowanej oferty programowej na
rzecz oséb z niepetnosprawnoscia.

3.Realizacja Programoéw: Asystent Osobisty Osoby
Niepetnosprawnej i Opieka Wytchnieniowa.
4.Aktywnos¢ i skutecznosé samorzadu

w pozyskiwaniu zewnetrznych srodkéw finansowych
w tym srodkoéw UE na rzecz osoéb z
niepetnosprawnoscia.

5.0rganizacje pozarzadowe dziatajgce aktywnie na
rzecz oséb z niepetnosprawnoscig i ich rodzin, oraz
Powiatowa Spoteczna Rady ds. Osdb
Niepetnosprawnych.

6.Dobrze przygotowana specjalistyczna kadra, w tym
kadra pedagogiczna posiadajgca wysokie kwalifikacje
do pracy z dzie¢mi o réznych rodzajach
niepetnosprawnosci, pracownicy socjalni,
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepcze;.

7.Dobrze rozwinieta sie¢ specjalnych osrodkéw
szkolno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy.
8.Zmiana postaw spotecznych sprawnych dzieci,
mtodziezy i 0séb dorostych (rodzicow, kadry
pedagogicznej) wobec 0s6b z niepetnosprawnoscia.
9.Funkcjonowanie na terenie powiatu warsztatéow
terapii zajeciowe;.

10.Funkcjonowanie na terenie powiatu domoéw
pomocy spotecznej.

11.Funkcjonowanie na terenie powiatu placéwek
opiekunczo — wychowawczych.

12.Funkcjonowanie na terenie powiatu Klubu Senior
+ w Ozarowie.

13.Aktywizacja senioréw.

14.Rozwdj infrastruktury przyjaznej osobom

z niepetnosprawnoscig poprzez likwidacje barier
architektonicznych, technicznych i komunikacyjnych,
tworzenie nowego zaplecza oraz adaptacja

i modernizacja obiektow dla potrzeb osdéb

z niepetnosprawnoscia oraz barier transportowych.

1.Brak wystarczajacej Swiadomosci spotecznej

i przejawy negatywnych postaw spotecznych

w zakresie rozwigzywania problemoéw oséb

z niepetnosprawnoscig oraz ich dostepu do
korzystania z praw i obowigzkéw ustanowionych dla
ogdtu obywateli, bez wzgledu na rodzaj, przyczyne

i stopien niepetnosprawnosci.

2.Trudna sytuacja na rynku pracy.

3.Brak zaktadéw aktywnosci zawodowej, bedgcych
alternatywna forma aktywizacji zawodowej

i spotecznej oséb z niepetnosprawnoscia, a zwtaszcza
dla uczestnikéw warsztatéw terapii zajeciowe;.
4.Brak zainteresowania rodziny, sgsiadéw oraz
najblizszej spotecznosci sytuacjg oséb

z niepetnosprawnoscia.

5.Niedostosowanie znaczacej ilosci mieszkan do
indywidualnych potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.
6.Niewystarczajgce zabezpieczenie finansowe
indywidualnych potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia
w zakresie rehabilitacji spotecznej, zawodowej

i medycznej.

7.Stabo przystosowane srodowisko lokalne dla oséb
z niepetnosprawnoscia, bariery architektoniczne

i techniczne w obiektach uzytecznosci publicznej.
8.0graniczenie Srodowiskowe do mobilnosci
terytorialnej oséb z niepetnosprawnoscig— bariery
transportowe i komunikacyjne.

9.Niewystarczajgca ilo$¢ rodzin zastepczych.
10.Mata liczba kandydatéw na rodziny zastepcze.
11.Mata swiadomos¢ spoteczna o potrzebach w
zakresie pieczy zastepczej.

12.Brak wolontariuszy do pracy w pieczy rodzinnej.
13. Brak miejsc w placéwkach opiekurnczo —
wychowawczych.
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15.Systematyczny rozwdj infrastruktury technicznej
przyjaznej osobom z niepetnosprawnoscig, m.in.
poprzez logistyczne i finansowe wsparcie réznych
podmiotdw i instytucji oraz organizacji
pozarzgdowych przez samorzad.

16.Systematyczny rozwdj pieczy zastepczej.
17.Wsparcie dla rodzinnej pieczy zastepczej,
18.Wsparcie usamodzielniania wychowankodw.
19.Promowanie idei rodzicielstwa zastepczego.
20.Efektywne gospodarowanie srodkami PFRON na
rehabilitacje zawodowa i spoteczng osdéb

z niepetnosprawnoscia.

SZANSE

1. Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje
przedsiewzieé na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia.
2. Doswiadczona i profesjonalnie przygotowana kadra
dajaca szanse do tworzenia réznorodnych projektéw,
umozliwiajgcych rozwéj ofert programowych dla oséb
z niepetnosprawnoscia i ich rodzin.

3. Zaangazowanie srodowisk oséb

z niepetnosprawnoscig w dziatalnos¢
Samopomocowa.

4. Wzmocnienie administracji samorzagdowej dla
celéw projektowania dziatan na rzecz oséb

z niepetnosprawnoscig w ramach pozyskiwanych
funduszy z UE.

5. Pomoc finansowa w postaci funduszy
strukturalnych, unijnych przeznaczonych na cele
zatrudnienia, aktywizacje i rehabilitacje zawodowa

i spoteczng, w tym utworzenie zaktadu aktywnosci
zawodowej.

ZAGROZENIA

1.Starzenie sie spoteczenstwa (wskazania
demograficzne).

2. Niski poziom $wiadomosci spotecznej w zakresie
rozumienia problemdw oséb z niepetnosprawnoscia
oraz ich rodzin.

3. Niewystarczajace srodki finansowe.

4. Ograniczone $rodki finansowe PFRON.

5. Wzrost liczby 0séb z niepetnosprawnoscia
psychiczng i zagrozonych niepetnosprawnoscia
psychiczna.

6. Bezrobocie, w tym 0sdb z niepetnosprawnoscia.
7. Nieprzystosowanie obiektow stuzgcych
rehabilitacji.

8. Staba kondycja finansowa jednostek
samorzgdowych, ktéra ogranicza mozliwosci
partycypowania w kosztach realizacji dziatan
wynikajgcych z okreslonych programow.

ROZDZIAL IV. PLAN DEINSTYTUCJONALIZACII - CELE | ZADANIA PLANU

Cele Lokalnego Planu Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji na lata 2026-2028 w Powiecie

Opatowskim sg nastepujgce:

- okreslenie kierunkdéw rozwoju ustug spotecznych oraz deinstytucjonalizacji na poziomie lokalnym,

- powigzanie dostepnych zrédet finansowania, w szczegdlnosci funduszy europejskich, a takze innych zrédet

finansowych z lokalnymi celami i dziataniami w obszarze ustug spotecznych i deinstytucjonalizacji,

- skoordynowanie dziatan podejmowanych przez rézne podmioty na terenie powiatu przy uwzglednieniu

potencjatu i zasobdw sektora obywatelskiego i partneréw spotecznych.

Obszary interwencji zostaty okreslone z uwzglednieniem zaréwno uwarunkowan strategicznych

i programowych w zakresie deinstytucjonalizacji. S to:

1. Rodziny z dzie¢mi:

W ramach kazdego obszaru interwencji okreslono planowane dziatania, rezultaty, odbiorcéw,

realizatoréw oraz mozliwe zrddta finansowania.

Rodziny z dzieémi:

Rezultaty Kierunki dziatan

1) Zapewnienie

1) Kompleksowe wsparcie rodzin z dzie¢mi, w tym przezywajgcych
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rodzinom
doswiadczajgcym
trudnosci
dostepu do
kompleksowego
wsparcia.

2) Wzmocnienie
kompetencji
rodzicow i
opiekunow w
zakresie opieki i
wychowania
dzieci.

3) Stworzenie

trudnosci opiekuiczo-wychowawcze, np. poprzez dziatania edukacyjne, poradnictwo
specjalistyczne, pomoc prawng oraz grupy wsparcia;

2) Rozwdj ustug na rzecz oséb i rodzin w zakresie rozwoju ich zainteresowan,
aktywnosci spotecznej, sportowej, edukacyjnej, a takze organizacji czasu wolnego;

3) Promowanie idei rodzicielstwa zastepczego poprzez prowadzenie
kampanii spotecznych i medialnych, organizowanie wydarzen lokalnych oraz
dystrybucje materiatéw promocyjnych;

4) Prowadzenie pracy socjalnej;
5) Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji kandydatéw oraz personelu

w zakresie $wiadczenia ustug w srodowisku, poprzez m.in. udziat
w szkoleniach;

dzieciom i 6) Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny
mtodziezy zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekunczo-wychowawcze, przez
warunkdéw do wspieranie procesu usamodzielnienia;
wszechstronnego
rozwoiju. 7) Realizacja ustugi wsparcia koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej;
8) Realizacja projektu ,,Rodzina w Centrum”;
9)Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla dzieci;
10)Tworzenie mieszkan treningowych.
Odbiorcy:

Osoby i rodziny potrzebujgce wsparcia, w tym:

- dzieci i mtodziez wymagajgca wsparcia,

- rodziny z dzie¢mi, w tym doswiadczajace trudnosci opiekunczo-wychowawczych,

- osoby potrzebujace interwencji kryzysowej.

Realizatorzy:

- podmioty dziatajgce w sferze pomocy iintegracji spotecznej, wsparcia rodziny, rehabilitacji zawodowej

i spotecznej osdb niepetnosprawnych lub rynku pracy,

- instytucje kultury i oSwiaty.

Podmioty odpowiedzialne:

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opatowie,

- Placowki Opiekuriczo Wychowawcze na terenie powiatu opatowskiego,

- Centrum Obstugi Placdwek Opiekuiczo-Wychowawczych w Opatowie.

Okres realizacji:

2026-2028 rok

Wskazniki rezultatdw przyjetych dziatan:

- Liczba rodzin zastepczych utworzonych,
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- Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnych formach pieczy zastepczej,

- Liczba godzin udzielonego wsparcia specjalistycznego,

- Liczba rodzin objetych wsparciem psychologicznym oraz prawnym,

- Liczba materiatéw promocyjnych,

- Liczba wydarzen lokalnych,

- Liczba szkolen zorganizowanych dla pracownikéw pomocowych,

- Liczba usamodzielnionych wychowankéw,

- Liczba opracowanych IPU,

- llo$¢ rodzin objetych wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej,

- Liczba rodzin i oséb w rodzinach objetych praca socjalna.

- Liczba dzieci korzystajgcych z zaje¢ edukacyjnych.

Zrédta finansowania

- Srodki z budzetu powiatu,

- Srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) wramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027 — Priorytet 9. Ustugi spoteczne, Dziatanie 09.05 Wsparcie

rodziny oraz pieczy zastepczej.

2. Osoby wymagajace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu ze wzgledu na wiek, chorobe lub

niepetnosprawnos¢:

Rezultaty

Kierunki dziatan

1) Wspieranie integracji
0s6b z
niepetnosprawnosciami
ze spotecznoscia lokalna.

2) Poprawa jakosci
zycia oséb
wymagajacych
wsparcia w
codziennym
funkcjonowaniu.

3) Rozwoj oferty
aktywizacji oséb
wymagajgcych
wsparcia w
codziennym
funkcjonowaniu.

1) Rozwdj ustug spotecznych na rzecz rodzin i oséb sprawujgcych funkcje
opiekuna faktycznego osdéb potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, takich jak opieka wytchnieniowa, asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnoscig, grupy wsparcia oraz wymiana doswiadczen;

2) Kompleksowe wparcie oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, stuzgce zapobieganiu umieszczaniu w placéwkach
catodobowych, poprzez zwiekszenie dostepu do ustug asystenta osobistego
osoby z niepetnosprawnoscia;

3) Rozwdj dziennych form pobytu dla oséb potrzebujgcych wsparcia

w codziennym funkcjonowaniu, takich jak dzienne domy opieki,

dzienne osrodki wsparcia dla 0séb z niepetnosprawnosciami, kluby seniora,
srodowiskowe domy samopomocy oraz zaktad aktywnosci zawodowej;

4) Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji kandydatow oraz personelu
w zakresie $wiadczenia ustug w Srodowisku, poprzez m.in. udziat
w szkoleniach;

5) Prowadzenie pracy socjalnej;

6) Dofinansowanie w ramach likwidacja barier architektonicznych, technicznych
i w komunikowaniu sie, turnuséw rehabilitacyjnych i sprzetu rehabilitacyjnego;

7) Aktywizacja zawodowa i spoteczna poprzez zapewnienie
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miejsc w WTZ;
8) Zapewnienie miejsc w Powiatowym Srodowiskowym Domu Samopomocy;
9) Dofinansowanie w ramach programu , Aktywny samorzad”;

10) Dofinansowanie do sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb
niepetnosprawnych oraz innych programéw PFRON;

11)Dofinansowanie w ramach programu wyréwnywanie réznic miedzy regionami
I;

12)Tworzenie mieszkat wspomaganych.

Odbiorcy:

- osoby starsze,

- 0soby z niepetnosprawnosciami,

- osoby wymagajgce wsparcia ze wzgledu na chorobe,

- otoczenie 0s6b wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, tj. opiekunowie oraz
- rodziny,

- kadra i personel swiadczgcy ustugi spoteczne.

Realizatorzy:
- podmioty dziatajgce w sferze pomocy i integracji spotecznej, wsparcia rodziny, rehabilitacji
zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych lub rynku pracy.

Podmioty odpowiedzialne:

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opatowie,
- Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Opatowie,
- Warsztaty terapii zajeciowej na terenie powiatu opatowskiego,

- Klub Senior + w Ozarowie.

Okres realizaciji:
2026-2028 rok.

Wskazniki rezultatow przyjetych dziatan:

- Liczba 0séb objetych ustugami asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej,
- Liczba rodzin objetych opieka wytchnieniowa,

- Liczba uczestnikéw warsztatdw terapii zajeciowej,

- Liczba uczestnikéw Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy,

- Liczba uczestnikéw Klubu ,,Senior +” w Ozarowie,

- Liczba o0séb objetych wsparciem wramach likwidacji barier architektonicznych, technicznych
i w komunikowaniu sie, turnusow rehabilitacyjnych i sprzetu rehabilitacyjnego.

- Liczba 0sdéb objetych wsparciem w ramach programu ,, Aktywny samorzad”,
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- Liczba 0séb objetych wsparciem w ramach dofinansowania do sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb
niepetnosprawnych,

- Liczba osdéb/placéwek objetych wsparciem w ramach programu wyréwnywania réznic miedzy regionami lll.

Zrédta finansowania:

- Srodki z budzetu powiatu,
- Dotacje od Wojewody,

- Srodki PFRON,

- Fundusz Solidarnosciowy.

Monitoring planu
Systemy monitorowania i oceny w Programie Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych
odgrywajg kluczowa role w zapewnieniu skutecznosci i jako$ci wdrazanych dziatan.

Ich gtdwnym celem jest sledzenie postepdw w procesie odchodzenia od opieki instytucjonalnej na rzecz
ustug $wiadczonych w srodowisku lokalnym.

Monitoring wskaznikdéw okreslonych dla kazdego z obszaréw bedzie prowadzony na biezgco we
wspotpracy z komérkami organizacyjnymi Centrum zaangazowanymi w jego realizacje. Wykonywanie
poszczegolnych dziatan oraz osigganie zaktadanych wskaznikow wymagaé bedzie systematycznej obserwacji
oraz oceny pozytywnych i negatywnych aspektéw na nie wptywajgcych.

Ocena zatozen Planu bedzie prowadzona raz do roku na podstawie danych statystycznych,
informacji wtasnych, materiatéw sprawozdawczych i innych dostepnych zrédet przekazanych

od realizatorow merytorycznych poszczegdlnych celdw, instytucji pomocy spotecznych, organizacji
pozarzgdowych i innych podmiotow.

Rozdziat VI. PODSUMOWANIE
Organizacja systemu pomocy spotecznej w Powiecie Opatowskim jest dostosowana
do potrzeb spotecznych mieszkancéw. Wskazane sposoby zaspokajania potrzeb sg kontynuacjg

istniejgcego systemu wsparcia i tworzg mozliwos¢ jego uzupetnienia w oparciu o nowe rozwigzania.
W Planie Deinstytucjonalizacji ustug spotecznych w Powiecie Opatowskim cele i kierunki dziatan
sformutowane zostaty na podstawie analizy systemu pomocy spotecznej, edukacji, ochrony zdrowia,
profilaktyki uzaleznien, sytuacji na lokalnym rynku pracy. Dokument zaktada rozszerzenie i pogtebienie form
pracy socjalnej, szerokg wspodtprace z réznymi instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi
w obszarze pomocy spotecznej oraz rozwdj ustug spotecznych.

Zapisy zawarte w dokumencie strategicznym jakim jest niniejszy Plan realizowane

beda zgodnie z wymienionymi dziataniami i w zaleznosci od pozyskanych srodkéw finansowych. Plan
deinstytucjonalizacji jest dokumentem otwartym. Bedzie podlegac okresowym weryfikacjom i niezbednym
modyfikacjom zwigzanym ze zmieniajgca sie rzeczywistoscig spoteczno-ekonomiczng, zidentyfikowanymi
potrzebami powiatu i wymogami prawa. Zgodnie z zatozonymi celami w dokumencie ich realizacja powinna
przyczynic¢ sie do poprawy jakosci zycia wszystkich mieszkarnicow Powiatu Opatowskiego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem osdb starszych, oséb z niepetnosprawnoscig, oséb chorych psychicznie, rodzin biologicznych
i pieczy zastepczej oraz oséb w kryzysie.

Zapisy zawarte w Planie bedg realizowane w ramach kierunkéw poszczegdlnych dziatan, w zaleznosci
od posiadanych przez samorzad i pozyskanych z zewnatrz srodkéw finansowych. Niniejszy dokument
w zakresie lokalnej polityki spotecznej jest i bedzie zgodny z wytyczonymi kierunkami dziatai na poziomie
wojewddztwa i kraju.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3, 3a, 5 oraz 5a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym powiat wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym
w zakresie: pomocy spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, wspierania oséb
niepetnosprawnych oraz polityki senioralnej.

Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej do zadan wtasnych powiatu
nalezy:

1) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemdw spotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, wspierania oséb niepetnosprawnych
i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka - po konsultacji
z whasciwymi terytorialnie gminami;

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

3) przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajgcym domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz okregowe osrodki wychowawcze, zaktady poprawcze,
schroniska dla nieletnich, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze,
mtodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze;

4) pomoc w integracji ze srodowiskiem osdb majgcych trudnosci w przystosowaniu sie do zycia, mtodziezy
opuszczajgcej domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla
matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy oraz okregowe osrodki wychowawcze, zaktady poprawcze,
schroniska dla nieletnich, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze,
mtodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze,
majgcych braki w przystosowaniu sie;

5) pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupetniajgcg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktérej mowa
w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, majgcym trudnosci
w integracji ze srodowiskiem;

6) prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym oraz
umieszczanie w nich skierowanych osob;

7) realizacja ustug wsparcia krétkoterminowego w domach pomocy spotecznej;

8) prowadzenie mieszkan treningowych lub wspomaganych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkow wsparcia, w tym doméw dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy,
z wytgczeniem $rodowiskowych domdéw samopomocy i innych osrodkéw wsparcia dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

9) prowadzenie osrodkéw interwencji kryzysowej;
10) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;
11) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;

12) doradztwo metodyczne dla kierownikow i pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
z terenu powiatu;

13) podejmowanie innych dziatan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie
i realizacja programéw ostonowych;

14) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej;

15) utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie srodkow na
wynagrodzenia pracownikow.
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Stosowanie do powyzszego Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opatowie przedkfada
Radzie Powiatu Opatowskiego Powiatowy Plan Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych na lata 2026-2028.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest uzasadnione.
Opracowat: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opatowie

Uzgodnienie prawne: r. pr. Anna Pigtkowska
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